
 
 
 

  (สำเนา)    
 

                                              ประกาศโรงพยาบาลพัทลุง 
                        เรื่อง  รับสมัครคดัเลือกบุคคลเปนลูกจางชั่วคราวเงนิบำรุง  (รายวัน) 
                                                    ......................... 

ดวยโรงพยาบาลพทัลุง  มีความประสงคจะรับสมัครบุคคลเพ่ือคัดเลือกเปนลูกจางชั่วคราว 
(รายวัน)  ดวยเงนิบำรุงของโรงพยาบาลพัทลุง  ดังรายละเอียดตอไปนี้ 

๑. ตำแหนงที่รับสมัคร 
ตำแหนงนักเทคนคิการแพทย  จำนวน  2  อัตรา  คาจางวันละ  790 บาท 

๒. คุณสมบตัิของผูสมัคร/ลักษณะงานท่ีปฏบิตัิ 
2.1 คุณสมบัติของผูสมัคร 

          -  เปนผูมีคุณสมบัติทั่วไปตาม พ.ร.บ.ขาราชการพลเรือน พ.ศ. ๒๕๕๑                   
มาตรา ๓๖ โดยอนุโลม 
   -  เพศชาย/หญิง  (เพศชายตองผานการเกณฑทหารแลว และมีใบสด. 8                 
ใบสด.9  หรือใบสด.43 ) 
  -  อายุไมต่ำกวา 20 ป บรบิูรณนับถึงวันปดรับสมัคร 
  -  ไดรับวุฒิปริญญาตรีสาขาวิชาเทคนิคการแพทย และไดรับใบอนุญาต                 
เปนผูประกอบโรคศิลปะสาขาเทคนิคการแพทย  หรือไดรับใบอนุญาตเปนผูประกอบวิชาชีพเทคนิค
การแพทยของสภาเทคนิคการแพทย 
  -  มีมนุษยสัมพันธ   มีบุคลิกลักษณะดี  สุภาพออนนอม  มคีณุธรรมและจริยธรรม 
  -  รางกายสมบูรณแข็งแรง  ไมมโีรคประจำตัว  
  -  ไมดื่มเหลา  ไมสบูบุหรี่ 
  -  สามารถขึน้ปฏิบัติงานเวรบาย - เวรดึก  และวันหยุดราชการ 
  -  มีความรู  ความสามารถในการปฐมพยาบาล เบือ้งตน 
  -  มีความชำนาญในการใชคอมพิวเตอร  สามารถใชโปรแกรมสำเร็จรูป    
Microsoft Word, Microsoft Excel และโปรแกรมพ้ืนฐานอ่ืนๆได 
      2.2 ลักษณะงานท่ีปฏิบัต ิ  
    ปฏิบัติงานทางดานเทคนิคการแพทย  ซึ่งมีลักษณะงานที่ปฏิบัติเกี่ยวกับการตรวจ  
ทดสอบ  วิเคราะห  วิจัยสิ่งสงตรวจที่ไดมาจากรางกายมนุษย  โดยใชวิธีการทางวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี
ทางหองปฏิบัติการที่ครอบคลุมดานเคมีคลินิก  จุลทรรศนศาสตรคลนิิก  จุลชีววิทยาคลินิก  โลหิตวิทยา  คลัง
เลือด  ภูมิคุมกันวิทยาคลินิก  พิษวิทยาคลินิก  ฯลฯ เพ่ือนำผลมาใชในการวินิจฉัย  คนหาสาเหตุ  วิเคราะห
ความรุนแรง  และติดตามการรักษาโรค  การประเมินภาวะสุขภาพ  การปองกันโรค  การสงเสริมสุขภาพ  
รวมถึงการควคุมคุณภาพ  การกำหนดคุณลักษณะ  การควบคุม  การใชเครื่องมือรวมทั้งน้ำยาตางๆ  ทาง
หองปฏิบัติการทางเทคนิคการแพทย  การใหคำปรึกษาแนะนำ  และฝกอบรมเก่ียวกับวิทยาการทางเทคนิค
การแพทย  และปฏิบัติหนาที่อ่ืนๆ ท่ีเก่ียวของ 
 

3. หลักฐานการ... 
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๓. หลักฐานการสมัคร 
         ๑.  รูปถายหนาตรงไมสวมหมวกหรือแวนตาดำ  ขนาด  ๑  นิ้ว  จำนวน  ๑  รูป 
          ๒.  สำเนาวุฒิการศกึษา  (ใบเกรด และประกาศนียบัตร)    จำนวน  ๑  ฉบับ 
         ๓.  สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน     จำนวน  ๑  ฉบับ 
         ๔.  สำเนาทะเบียนบาน      จำนวน  ๑  ฉบับ       
                 ๕.  ใบรับรองแพทยพรอมใบแจงผลการเอ็กซเรยปอดของโรงพยาบาลพัทลุง 

  จำนวน  ๑  ฉบับ  
         ๖.  สำเนาใบผานการเกณฑทหาร มีใบ สด. ๔๓ หรือใบ สด. ๘  จำนวน  ๑  ฉบับ 
         ๗.  หนังสือรบัรองการผานงาน (ถามี)     จำนวน  ๑  ฉบับ 
         ๘.  สำเนาหลกัฐานอ่ืนๆ (ถามี) เชน หลักฐานการเปลี่ยนชื่อ/สกุล จำนวน  ๑  ฉบับ 

๔. วธิีการสอบคัดเลือก 
     คดัเลอืกโดยวิธสีอบสัมภาษณ  และ/หรือสอบปฏิบตัิ  หรอือืน่ ๆ ตามทีค่ณะกรรมการ               

เห็นสมควร  ซึ่งจะแจงใหทราบในวันประกาศรายชื่อผูมีสิทธิ์สอบคดัเลือก     

๕. กำหนดวันรับสมัคร  
     ยื่นใบสมัครดวยตนเองไดตั้งแตวนัที ่ 21  สิงหาคม  2566 – 25  สงิหาคม  2566   

ในวันและเวลาราชการ  ที่กลุมงานทรัพยากรบุคคล (ชั้น 5) อาคารเฉลิมพระเกียรติ (อาคาร 7 ชั้น) 
โรงพยาบาลพัทลุง 

๖. กำหนดวันประกาศรายชื่อผูมีสิทธิสอบคัดเลือก 
     ประกาศรายชื่อผูมสีิทธสิอบคัดเลือก ในวันที ่ 30  สิงหาคม  พ.ศ. ๒๕66 

ณ ปายประกาศรับสมัครงานโรงพยาบาลพัทลุง (ชั้น 5) อาคารเฉลิมพระเกียรติ (อาคาร 7 ชั้น) หรือทาง                       
http://www.ptlhosp.go.th/ 

           ประกาศ  ณ  วันท่ี  15   สิงหาคม  พ.ศ.  ๒๕66 

                          (ลงชื่อ)  จรุง  บุญกาญจน 
                                      (นายจรงุ  บุญกาญจน) 
                                    ผูอำนวยการโรงพยาบาลพัทลุง 
 
 
 
 
 
                    สำเนาถูกตอง    
        ลงชื่อ   วรรณฤดี   เหตุทอง  
              (นางวรรณฤดี  เหตุทอง)         
      นักทรัพยากรบุคคล  โรงพยาบาลพัทลุง 
               ๑๕  สิงหาคม  ๒๕๖๖        


